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Prot. 0006150 del 28/10/2024 A:
-5 {Uscita)
- Albo Istituto
- Amministrazione Trasparente
- Sito sezione PNRR
- AIDSGA
- Agli interessati

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023).

Codice del progetto: M4C113.1-2023-1143-P-32742

CUP: F14D23002430006

VERBALE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
PERVENUTE DI: COORDINATORE TECNICO DIDATTICO PER LO SVOLGIMENTO DI
PERCORSI CO-CURRICULARI IN ORARIO ANTIMERIDIANO NON COINCIDENTE CON
I’ORARIO DI SERVIZIO DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decteto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTOl decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell'Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO Ila citcolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 ¢ il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;
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VISTO il Decteto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Patlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTOIl regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Patlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota 'T161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3
“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTOl decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R.
000065, recante “Riparto delle risorse per Iinvestimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguagei”
“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per
alunni e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché
quelle linguistiche, garantendo pati opportunita e parita di genere in termini Ministero dell’Istruzione e del
Merito di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguagei” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —
del PNRR;

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguagei” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —
del PNRR;

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale
il Ministro dellistruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche”;

CONSIDERATO Tattuazione del PNRR prevede, per lattuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” I'individuazione
del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

VISTE le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto di partecipazione al progetto;

VISTO il decreto di nomina del DS quale Responsabile Unico del Progetto prot. n. 0005187 del 18/09/2024 ¢ la
contestuale dichiarazione di inesistenza cause di incompatibilita, conflitto di interesse e astensione;

VISTO l'atto di concessione prot. n. 00014323 de 30/01/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO larticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO I'avviso di selezione interna ex art.45 per la selezione della figura professionale dii COORDINATORE
TECNICO DIDATTICO per le attivita relative alla linea di intervento A “competenze STEM e
Multilinguismo per le Studentesse e per gli Studenti delle Scuole Statali di ogni ordine e grado” per la
corretta esecuzione del progetto in oggetto, prot. n. 0005908 del 17/10/2024;



DATO ATTO che le suddette attivita non rientrano nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale destinatario del suddetto avviso;
VISTO che ¢ pervenuta entro i termini previsti n.1 istanza di partecipazione;

CONSIDERATO che 'art. 4 dell’avviso di selezione interno, rubricato “Selezione” — che dispone “La selezione
verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale
colloquio informativo-motivazionale con il candidato”;

RITENUTO di avere le competenze necessatie per eseguite la valutazione del curriculum del candidato;

CONSTATATA la correttezza formale dell’istanza di partecipazione e della documentazione allegata;

VISTO il C.V. allegato all’istanza di partecipazione;

ESAMINATTI i titoli dichiarati nel C.V. suddetto,

DICHIARA

DI RITENERE pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e
professionalita richieste dall’avviso di selezione interna:

Figura richiesta Personale interessato
TREBBI LUCIA
COORDINATORE TECNICO DIDATTICO Istanza prot.n. 0006059 del 23/10/2024

Alla presente dichiarazione seguira immediato decreto e lettera d’incarico alla docente interessata.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Annalisa Celli

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.[gs. 82/2005 CAD
(Art.45 — Valore giuridico della trasmissione), ss.mm.ii e norme collegate)



VALUTAZIONE CURRICULUM VITAE docente TREBBI LUCIA - Avviso prot. n. 0005908 del
17/10/2024 - Allegato all’istanza di partecipazione prot. n. 0006059 del 23/10/2024.

ALLEGATO B GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:

e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda

e essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico

n. da compilare | da compilare
L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO | riferimento a cura del a cura della
DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE del candidato commissione
curriculum
Verra PUNTI
Al. LAUREA MAGISTRALE valutata
(vecchio ordinamento o magistrale) | una sola 20 8 20 20
laurea )
Verra
A2. LAUREA TRIENNALE (in valutata 10
alternativa al punto Al) una sola
laurea
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE Vel“é‘
SECONDARIA (in alternativa ai valtato 5
. un solo
punti Al e A2) dtolo
A4. DOTTORATO DI RICERCA 5
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II 5
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5 7 5 5
(in alternativa al punto A3)
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
B1. COMPETENZE I.C.‘T. Max 2 5 punti
CERTIFICATE riconosciute dal ) d
MIUR ceft. ca
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. CONOSCENZE SPECIFICHE | Max 10 2 punti
DELL'ARGOMENTO cad.
(documentate attraverso
2 2 2

esperienze di esperto/tutor in
tematiche inerenti all’argomento
del progetto presso scuole statali)




C2. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso
pubblicazioni, anche di corsi di
formazione online, inerenti
all’argomento del progetto)

Max 5

2 punti
cad.

12

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze di esperto/tutor in
tematiche inerenti all’argomento
del progetto se non coincidenti
con quelli del punto C1)

Max 10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso corsi di
formazione inerenti
alPargomento del progetto
seguiti min. 12 ore, con rilascio di
attestato

Max 10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze lavorative
professionali inerenti al’oggetto
dell’incarico e alla tematica dello
stesso se non coincidenti con i

punti C1 e C3)

Max 10

1 punto
cad.

TOTALE MAX 100

29 29

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Annalisa Celli

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 CAD
(Art.45 — Valore giuridico della trasmissione), ss.mm.ii e norme collegate)
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